
Wir suchen die Neugierigen, die Verlässlichen, die Motivierten, die Vielseitigen, die Ungewöhnlichen, die 
Offenen, die Fokussierten, die Umdenkenden, die Mitdenkenden, die Nachdenkenden und vor allem die 
Menschlichen, die Neues entdecken wollen. Wir suchen Sie! Jetzt bewerben auf www.superjobzentrale.at

IHRE AUFGABEN – VIELSEITIG WIE DER HANDEL
• Im Rahmen der Startphase erhalten Sie einen Überblick über die unterschiedlichen Produktionsabläufe und Standorte unseres Unternehmens.
• Sie lernen die Steuerungsmechanismen und Abhängigkeiten von Fleisch-, Wurst- und Convenience-Produktion kennen und verstehen.
• Sie erhalten eine gezielte Einarbeitung in die verschiedenen Bereiche und deren Arbeitsabläufe (u.a. Wareneingang, Disposition, 

Zerlegung, Verpackung, Fuhrpark, Qualitätssicherung und Einkauf) unserer vier Produktionsbetriebe.
• Sie wirken persönlich bei produktionsrelevanten Projekten im Konzernumfeld mit.
• Sie werden professionell durch Mentoring und unterschiedliche Aus- und Weiterbildungen begleitet. Austausch mit Expert:innen sowie 

Lernen von diesen stehen im Mittelpunkt.
• In den letzten Monaten bereiten Sie sich verstärkt auf Ihre individuelle Zielposition vor.

UNSER ANGEBOT – ÜBERZEUGEND WIE DAS SORTIMENT
• Langfristige, abwechslungsreiche Tätigkeit bei einem verläss- 

lichen Arbeitgeber in einem kollegialen Team
• Mitarbeiter:innen-Rabatte bei Einkauf und Reisen
• Zahlreiche Ausbildungs- und Weiterentwicklungsmöglichkeiten 

im Konzern
• Wertschätzendes Arbeitsklima sowie ein fairer Umgang 

miteinander
• Ein marktkonformes, attraktives und leistungsbezogenes 

Jahresbruttogehalt ab EUR 36.800 (auf Vollzeitbasis) mit der 
Bereitschaft zur Überzahlung bei entsprechender Erfahrung 
und Qualifikation

IHR PROFIL – STARK WIE UNSERE MARKEN 
• Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Lebensmittel (HTL, 

HBLA, Lehre Fleischer:in/Lebensmitteltechnologie) oder abge-
schlossenes naturwissenschaftliches Studium, idealerweise mit 
einem Lebensmittelschwerpunkt

• Erste praktische Erfahrungen im Produktionsbereich im Rahmen 
von Praktika oder Studentenjobs von Vorteil

• Hands-on-Mentalität, Bereitschaft zur fachlichen und persönli-
chen Weiterentwicklung, Kommunikationsstärke, Kooperations-
fähigkeit

• Aktives Einbringen in die Teams und Arbeitsabläufe 
• Begeisterung an Lebensmitteln und deren Verarbeitung

AUSBILDUNGSPROGRAMM FÜR NACHWUCHSTALENTE 
(BEREICH PRODUKTION)
DIENSTORTE: EBERSTALZELL (OÖ) ODER TRIBUSWINKEL (NÖ)
ARBEITSZEIT: VOLLZEIT www.superjobzentrale.at

Die REWE Austria Fleischwaren GmbH umfasst 4 Produktionsbetriebe (Fleisch-, Wurstbetriebe und Convenience), einen Logistikstandort 
sowie die Zentrale in Wr. Neudorf und sorgt mit insgesamt ca. 650 Mitarbeiter:innen verantwortungsvoll dafür, dass die Kund:innen in allen 
unseren Filialen täglich die frischeste Ware und beste Qualität vorfinden. Mit einem der modernsten hochtechnologischen Zerlegewerke in 
Österreich setzen wir auf biologische Produkte und stellen Tierwohl ins Zentrum unseres Handelns. Nutzen Sie Ihre erworbenen technischen 
Kenntnisse in der Praxis und lernen Sie im Rahmen eines 18-monatigen Programms die Kernbereiche der Produktion kennen und bereiten 
sich auf die Übernahme einer verantwortungsvollen Position vor – die Ihnen gefällt.


